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 شرایط  ي مشخصات مىاقصٍ

 :مًضًع مىاقصٍ: الف

 ػبخت وـٛس  Gerflor ٔیّیٕتش اص ٘ٛع 6ٔتش ٔشثغ ثٝ ضخبٔت 3400خشیذ ، ٘صت ٚ اخشای وفپٛؽ ػبِٗ ٚسصؿی ثٝ ٔؼبحت 

دا٘ـٍبٜ آصاد اػلأی ٚاحذ صاٞذاٖ ثب  (...ٚسصؿٟبی ٚاِیجبَ،فٛتؼبَ،ثؼىتجبَ،ثذٔیٙتٖٛ،ٞٙذثبَ ٚ)فشا٘ؼٝ چٙذ ٔٙظٛسٜ  ٚسصؿی

 :ٔـخصبت ٚ ٚیظٌی ٞبی صیش

 ثشٌـت پزیشی ػشیغ تٛح،ا٘ؼغبف پزیشی ٚ خبصیت استدبػی 1- 

 خٌّٛیشی اص آػیت دیذٖ ٚسصؿىبساٖ- 2

3 -pvc  ٔیّیٕتش ٚیىپبسچٍی ػغح،ثجبت سً٘ ،عشح ٚٔمبٚٔت دسثشاثش سعٛثت6فْٛ داس ثب ضخبٔت 

 .دسصذ ثذٖٚ وبٞؾ اثؼبد ثٝ ٘حٛی وٝ ٞشٌض دسص ثبص ٘ىٙذ100- 4

 ثذٖٚ آِٛدٌی ٚثٛ ، داسای خصٛصیبت آ٘تی ثبوتشیبَ ،غیشلبثُ اؿتؼبَ ٚثذٖٚ دسص- 5

 ٔمبْٚ  دس ثشاثش ػبیؾ ٚ فشٚ سفتٍی ٚ فـشدٜ ؿذٖ - 6

ٍٞٙبْ )ثبلی ٕ٘ب٘ذٖ سد پب-دٚاْ ثؼیبس ثبلا-لایٝ پٛؿـی فْٛ داس پـت وبس وٝ ٔٛخت ٔمبٚٔت دس ثشاثش ضشثٝ ثؼیبس ثبلا-7

 ا٘شطی ثشٌـتی ػبِی ثشای فؼبِیتٟبی وــی دس ٚسصؽ-(فؼبِیتٟبی ٚسصؿی

  ٔمبٚٔت دس ثشاثش آتؾ ػٛصی ٚ  ٔمبٚٔت سً٘ دس ثشاثش ٘ٛسٔمبٚٔت ثؼیبس خٛة دسثشاثش ٘یشٚٞبی دیٙبٔیىی ٚ اػتبتیىی ،- 8

 خٌّٛیشی اص ِغضؽ ٚسصؿىبساٖ ثذِیُ اصغىبن ٚ ٌیشایی ػغح وفپٛؽ - 9

وفپٛؽ ٚسصؿی ٔی ثبیؼت داسای لایٝ ٔیب٘ی اص ؿجىٝ فبیجش ٌلاع ٚ فْٛ ػِّٛی دس ثشاثش ضشثٝ ٚوبٞؾ اثؼبد ٔمبْٚ ثٛدٜ ٚ - 10

 .ثشٌـت پزیشی ٚ ثجبت صیش پبی آٖ دس ثبلاتشیٗ دسخٝ ثبؿذ

وفپٛؽ ٚسصؿی ٔی ثبیؼت ثٝ ٔذت پٙح ػبَ ٌبسا٘تی ٚوبست ضٕب٘ت آٖ اسائٝ ؿٛدٚ ثٝ ٔذت دٜ ػبَ خذٔبت پغ اص  فشٚؽ - 11

 .ٕٞچٙیٗ ثٝ ٔذت پٙح ػبَ تحت پٛؿؾ ثیٕٝ ای لشاس ٌشفتٝ ٚ ثیٕٝ ٘بٔٝ آٖ اسائٝ ؿٛد.اسائٝ ٌشدد

 .ثبؿشایظ آة ٚٞٛایی اػتبٖ ػیؼتبٖ ٚثّٛچؼتبٖ ػبصٌبس ثبؿذ-12

 . ثبؿذ EN14904داسای اػتب٘ذاسد اسٚپب ٚ - 13

 :شرایط مىاقصٍ: ب

 ٞش پیـٟٙبدی وٝ ٔغبثك ثب ؿشایظ ٔٙبلصٝ حبضش ٘جٛدٜ ٚ یب ٔتضٕٗ لیٛد ٚ ؿشایظ دیٍشی ثبؿذ وبٖ ِٓ یىٗ تّمی خٛاٞذ  -1

 .ؿذ

 .پشداخت ٞضیٙٝ ٞبی ٔشثٛعٝ ؿبُٔ آٌٟی سٚص٘بٔٝ وؼٛسات لب٘ٛ٘ی  ثش ػٟذٜ ثش٘ذٜ ٔٙبلصٝ اػت -2

 ؿشوت وٙٙذٜ دس ٔٙبلصٝ ٔی ثبیؼت دس ٍٞٙبْ پیـٟٙبد لیٕت ٔبِیبت ثش اسصؽ افضٚدٜ سا ِحبػ ٕ٘ٛدٜ ٚدس ٍٞٙبْ ػمذ  -3

 .لشاسداد ٌٛاٞی ثجت ٘بْ سا اسائٝ ٕ٘بیذ

 ٔحُ ا٘دبْ تؼٟذات دا٘ـٍبٜ آصاد اػلأی ٚاحذ صاٞذاٖ ثٛدٜ ٚٞضیٙٝ حُٕ ٚ٘مُ ثش ػٟذٜ فشٚؿٙذٜ اػت وٝ ٔی ثبیؼت  -4

 .دس پیـٟٙبد لیٕت خٛد ِحبػ ٕ٘بیذ

دا٘ـٍبٜ دس سد یب لجَٛ یه یب وّیٝ پیـٟٙبدات ٚاصّٝ ٚ ا٘ؼمبد لشاسداد  اختیبسات تبْ داؿتٝ  ٚ ؿشوت وٙٙذٌبٖ دسٔٙبلصٝ  -5

 .     حك ٞیچٍٛ٘ٝ اػتشاضی سا ٘خٛاٞٙذ داؿت

ثٝ پیـٟٙبدات ٔجٟٓ ، ٔخذٚؽ ، ٔـشٚط  ٚ فبلذ ػپشدٜ ٚ پیـٟٙبداتی وٝ ثب ؿشایظ ٔٙبلصٝ ٔغبیشت داؿتٝ ثبؿذ  ٚ یب ثؼذ  -6

 .اص ّٟٔت ٔمشس ٚاصُ ؿٛد ، تشتیت اثش دادٜ ٘خٛاٞذ ؿذ

 .دا٘ـٍبٜ تؼٟذی دس لجبَ اػىبٖ ٚپزیشایی پیٕب٘ىبس ٘ذاسد -7

ؿشوت دس ٔٙبلصٝ ٚ دادٖ پیـٟٙبد ثٝ ٔٙضِٝ لجَٛ ٚ اختیبسات دػتٍبٜ ٔٙبلصٝ ٌزاس ثٛدٜ ٚ ؿشوت پیٕب٘ىبس ٔی ثبیؼت  -8

 .تٛاٖ ٔبِی ٔٛضٛع ٔٙبلصٝ سا داؿتٝ ثبؿذ

 .دا٘ـٍبٜ حك تغییش ٚ یب اصلاح ٚ تدذیذ ٘ظش دس اػٙبد ٚ ٔـخصبت ٔٙبلصٝ سا داسد -9
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تبٔیٗ وبسٌش ٔبٞش ٚ ٔٛسد ٘یبص خٟت ٘صت ، اخشاء ،حُٕ ٔصبِح ٚ ا٘دبْ وبس ثشػٟذٜ ؿشوت اػت ٚ وبسٌشاٖ ؿشوت ٔی  -10

 .ثبیؼت ٔٛسد تبییذ اداسٜ وبس ثبؿٙذ

ٚ دػتیبثی ثٝ ایٙىٝ چٝ وؼب٘ی ٔذاسن ثذٖٚ ٘مص اسائٝ ٕ٘ٛدٜ ا٘ذ ، الذاْ ثٝ ثبصٌـبئی پبوت  (اِف)پغ اص ثبصٌـبئی پبوت  -11

 .ؿذٜ ٚ ثب تٛخٝ ثٝ لیٕت پیـٟٙبدی ٚ سػبیت ػبیش ٔمشسات ٔشاتت تؼییٗ ثش٘ذٜ ٔٛسد ثشسػی لشاس خٛاٞذ ٌشفت (ة)

 

 سٚص پغ اص لشائت پیـٟٙبدات ٚاصّٝ ٔٛسد لجَٛ دا٘ـٍبٜ ، ٘ظش خٛد سا 2وٕیؼیٖٛ ٔؼبٔلات دا٘ـٍبٜ حذاوثش ظشف ٔذت  -12

وتجبً ثٝ ٘فش اَٚ ٔٙبلصٝ اػلاْ ٕ٘ٛدٜ ٚ پغ اص آٖ ػپشدٜ ؿشوت دس  ٔٙبلصٝ ػبیش ؿشوت وٙٙذٌبٖ ثٝ اػتثٙبی ٘فشات اَٚ ٚ 

 .دْٚ ٚ ػْٛ ٔٙبلصٝ ، آصاد خٛاٞذ ؿذ

اص ا٘ؼمبد لشاسداد ٚ ا٘دبْ ٔؼبّٔٝ خٛدداسی ٕ٘بیذ ػپشدٜ ؿشوت دس ٔٙبلصٝ اٚ ضجظ ٔی  (٘فشاَٚ)دس صٛستیىٝ ثش٘ذٜ ٔٙبلصٝ  -13

٘جبؿذ ثٝ ثش٘ذٜ دْٚ ٔٙبلصٝ خٟت ا٘دبْ ٔؼبّٔٝ ٚ ػمذ %  5ٌشدد ٚ چٙب٘چٝ تفبٚت لیٕت ٘فش اَٚ ثب ٘فش دْٚ ثیـتش اص  

لشاسداد ٔشاخؼٝ ٔی ٌشدد ٚ چٙب٘چٝ ٘فش دْٚ ٘یض اص ا٘ؼمبد لشاسداد خٛدداسی ٕ٘بیذ ػپشدٜ ٚی ٘یض ثٝ ٘فغ دا٘ـٍبٜ ضجظ ٚثٝ 

 .ؿشح فٛق ثٝ ٘فش ػْٛ خٟت ػمذ لشاسداد ٔشاخؼٝ خٛاٞذ ؿذ 

٘ؼجت ثٝ ؿشٚع ثٝ وبس ٚ٘صت  ثش٘ذٜ ٔٙبلصٝ ٔتؼٟذ ٔی ٌشدد حذاوثش ظشف ٔذت ٞفت سٚص وبسی اص تبسیخ اػلاْ وتجی -14

% 10ٔؼبدَ  سٚص الذاْ ٕ٘بیذ دس غیش ایٗ صٛست خشایٓ تبخیش ٔحبػجٝ ٔی ؿٛد15ٚٚاخشای وفپٛؽ ٚاتٕبْ وبس دس ٔذت 

 ٔبٜ 3ٔجّغ وُ لشاسداد سا ثؼٙٛاٖ ػپشدٜ حؼٗ اخشای تؼٟذات ضٕب٘ت ٘بٔٝ ثب٘ىی ثشاثش فشْ ٔٛسد ٘ظش دا٘ـٍبٜ ثب اػتجبس 

پیؾ اص ػمذ لشاسداد تؼّیٓ ٚ لشاسداد ٔشثٛعٝ سا أضب ٚ ٔجبدِٝ ٕ٘بیذ دس غیش ایٗ صٛست ػپشدٜ ٚی ثٝ ٘فغ دا٘ـٍبٜ ضجظ ٚ 

دس صٛست اػتٙىبف ٘فش دْٚ ػپشدٜ اٚ ٘یض ضجظ ٚثٝ .  اص ٘فش دْٚ خٟت ػمذ لشاسداد دػٛت ثؼُٕ ٔی آیذ 13عجك ثٙذ

 ٔبٜ پغ اص پبیبٖ لشاسداد ٘ضد أٛس ٔبِی 3ثذیٟی اػت ػپشدٜ حؼٗ اخشای تؼٟذات تب . ٘فشػْٛ ٔشاخؼٝ خٛاٞذ ؿذ

 .دا٘ـٍبٜ ٍٟ٘ذاسی ٚ پغ اص تؼٛیٝ حؼبة وبُٔ ثٝ پیٕب٘ىبس ٔؼتشد ٔی ٌشدد

پغ اص تؼّیٓ ضٕب٘ت ٘بٔٝ حؼٗ اخشای تؼٟذات ٚ أضبء ٚ ٔجبدِٝ لشاسداد ػپشدٜ ؿشوت دس ٔٙبلصٝ ٘فش دْٚ ٚ ػْٛ آصاد  -15

 .خٛاٞذ ؿذ

 . فشْ ضٕب٘تٙبٔٝ ٔی ثبیؼت ٕ٘ٛ٘ٝ فشْ ضٕب٘تٙبٔٝ دا٘ـٍبٜ ثبؿذ -16

 .افضایؾ یب وبٞؾ دٞذ% 25وبسفشٔب ٔی تٛا٘ذ ٔٛضٛع لشاسداد سا تب ٔیضاٖ  -17

 :ٞضیٙٝ ٞبی خشیذ،٘صت ٚ اخشا ثٝ ؿشح صیش لبثُ پشداخت اػت -18

ٔجّغ ٔؼبّٔٝ ٔٙحصشاً دس لجبَ ضٕب٘تٙبٔٝ % 25دس ٍٞٙبْ ػمذ لشاسداد ثٙب ثش دسخٛاػت پیٕب٘ىبس ٔیضاٖ پیؾ پشداخت تب  ( اِف

 .ثب٘ىی پشداخت خٛاٞذ ؿذ

 .پغ اص اتٕبْ وبس%25( ة

پٙدبٜ دسصذ ٔجّغ ثبلیٕب٘ذٜ پغ اص تبییذ فٙی تحٛیُ ٚ تحَٛ ٔٛلت  ٚ لغؼی ٚ اسائٝ ٔفبصب حؼبة ٞبی ٔشثٛعٝ پشداخت  (ج

 .ٔی ٌشدد

 

دس صٛستی وٝ دٚ ٘فشثب ؿشایظ یىؼبٖ وٕتشیٗ لیٕت سا پیـٟٙبد دادٜ ثبؿٙذ ثش٘ذٜ ٟ٘بیی ثب تٛخٝ ثٝ پیـیٙٝ وبسی ٚ  -19

 .ػٛاثك حشفٝ ای دس دا٘ـٍبٜ آصاد اػلأی ٚ ٔٛػؼبت دِٚتی ا٘تخبة خٛاٞذ ؿذ

 سٚص پغ اص ٌـٛدٖ پیـٟٙبدات ٔؼتجش ثٛدٜ ٚ خٟت أضبء 30 پیـٟٙبدٞبی ٚاصّٝ ثش٘ذٌبٖ اَٚ ٚ دْٚ ٚ ػْٛ تب ٔذت  -20

 .وٙٙذٌبٖ آٟ٘ب اِضاْ آٚس ٔی ثبؿذ

 .تٟیٝ وّیٝ ٔصبِح ثش ػٟذٜ پیٕب٘ىبس اػت -21

پیٕب٘ىبس ٔتؼٟذ ٚ تبییذ ٔی ٕ٘بیذ دس ٍٞٙبْ پیـٟٙبد لیٕت اص خٕیغ لٛا٘یٗ ٚ ٔمشسات ٔشثٛط ثٝ وبس ٚ ثیٕٝ ٞبی اختٕبػی  -22

ٚحفبظت فٙی ٚ ٕٞچٙیٗ لٛا٘یٗ ٚ ٔبِیبتٟب ٚ ػٛاسض وبٔلاً ٔغّغ ثٛدٜ ٚ ٔتؼٟذ اػت ٕٞٝ آٟ٘ب سا سػبیت وٙذ دس ٞش حبَ 

 .ٔؼئِٛیت ػذْ اخشای لٛا٘یٗ ٚ ٔمشسات فٛق اِزوش  ٔتٛخٝ وبسفشٔب ٘خٛاٞذ ثٛد ٚپیٕب٘ىبس ساػبً ٔؼئَٛ ٔی ثبؿذ

 .          اسائٝ ٕ٘ٛ٘ٝ وفپٛؽ ثٝ ٕٞشاٜ ٔذاسن ٔٙبلصٝ اِضأی اػت-23
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 :مذارک لازم جُت شرکت در مىاقصٍ: ج

 ػٟذٜ ثب٘ه ّٔی ثٙبْ دا٘ـٍبٜ آصاد اػلأی صاٞذاٖ 0106216899008پشداخت ٔجّغ ػیصذ ٞضاس سیبَ ثٝ حؼبة خبسی ػیجب  -1

 «(اِف)ثٝ ٕٞشاٜ ٔذاسن دیٍش دس پبوت » خٟت خشیذ اػٙبد ٔٙبلصٝ ٚ اسائٝ فیؾ 

ػپشدٜ ؿشوت دس ٔٙبلصٝ ثٝ ٔجّغ ؿصت ٔیّیٖٛ سیبَ اػت وٝ ٔی ثبیؼت ثصٛست ٘مذ ثٝ حؼبة ٔٙذسج دس ثٙذ یه ٚاسیض ٚ  -2

 .فیؾ ٔشثٛعٝ آٖ دس پبوت اِف لشاس ٌیشد

 

 (الف)مذارک لازم پاکت : د

 فشٚؿٙذٜ/سصٚٔٝ ؿشوت -1

 فیؾ ٞبی ٚاسیضی -2

اػٙبد ٚ ؿشایظ ٔٙبلصٝ ثب ٟٔش ٚ أضبی ؿشوت وٝ ٔی ثبیؼت تٛػظ فشد یب افشاد ٔدبص صبحت أضب ثشاثش آخشیٗ تغییشات ؿشوت  -3

 .ٚ آٌٟی سٚص٘بٔٝ أضبء ٚ ثٝ ٟٔش ؿشوت ٟٕٔٛس ٌشدد

 اػبػٙبٔٝ ٚ سٚص٘بٔٝ آخشیٗ تغییشات ٔصذق -4

  ػبَ ٌزؿت5ٝتصٛیش ٌٛاٞی حؼٗ ا٘دبْ وبسٚ ػٛاثك فؼبِیت ٞبی ٔـبثٝ اص ٔٛػؼبت ٚ دػتٍبٟٞبی عشف لشاسداد دس ٔذت  -5

 تصٛیش ٔصذق ٔؼشفی داس٘ذٌبٖ حك أضبء دس ؿشوت ثشاثش آخشیٗ تغییشات اػبػٙبٔٝ ؿشوت  -6

 

 دس صٔیٙٝ ٔٛضٛع ٔٙبلصٝ ٚ ثشٌٟبی ؿشایظ ٔٙبلصٝ ٚ 11395تصٛیش ٔصذق تبئیذ صلاحیت صبدسٜ اص ػٛی ٔجبدی ریشثظ دس ػبَ  -7

 .فشْ ٔٙغ ٔذاخّٝ وبسوٙبٖ دِٚت ، فشْ خٛد اظٟبسی ،فشْ پزیشؽ ٚ ٔؼئِٛیت ، فشْ تؼٟذ ٘بٔٝ ثیٕٝ وبسٞبی اخز ؿذٜ

 فشٚؿٙذٜ/آدسع دلیك ٚ تّفٗ ؿشوت -8

تصٛیش ٔصذق ٔذاسن ؿٙبػبئی داس٘ذٌبٖ حك أضب ؿشوت ؿبُٔ تصٛیش ؿٙبػٙبٔٝ ٚ وبست ّٔی ٚ وبست پبیبٖ خذٔت ثصٛست  -9

 ٔصذق

 تصٛیش ٔصذق آخشیٗ صٛستدّؼٝ ٞیبت ٔذیشٜ ؿشوت -10

 .اػٙبد ٚ ٔذاسن اسائٝ ؿذٜ دس پبوت اِف ٘جبیذ ثٝ ٞیچ ػٙٛاٖ حبٚی پیـٟٙبد لیٕت ثبؿذ -11

 .اػبػٙبٔٝ ٚ ٔذاسن ٔصذق ثٝ ٔؼٙی تصٛیش اػبػٙبٔٝ ٚ آخشیٗ تغییشات وٝ تٛػظ ٔشاخغ ریصلاح ثشاثش ثب اصُ ؿذٜ ثبؿذ: تٛخٝ

 . چٙب٘چٝ ؿشوت ٕ٘بیٙذٜ ا٘حصبسی ٔی ثبؿذ ٌٛاٞی ٘بٔٝ ٞبی ٔشثٛعٝ اسائٝ ٌشدد -12

 «ب»پاکت: ٌ

 . حبٚی ثشي پیـٟٙبد لیٕت ٔی ثبؿذ (ة)پبوت 

 :زمان ي مکان مىاقصٍ: ي

  سٚص وبسی10 ثٝ ٔذت 25/11/95صٔبٖ ؿشوت دس ٔٙبلصٝ اص تبسیخ ا٘تـبس آٌٟی -1

 ػِٛٝ ٚسصؿی دا٘ـٍبٜ آصاداػلأی ٚاحذ صاٞذاٖ ٔی ثبؿذ ٚ ٔحُ تحٛیُ پیـٟٙبدات – خیبثبٖ دا٘ـٍبٜ –صاٞذاٖ : ٔحُ ٔٙبلصٝ  -2

 .اداسٜ تذاسوبت دا٘ـٍبٜ عجمٝ ٕٞىف ػبختٕبٖ ٔشوضی ٚالغ دس خیبثبٖ دا٘ـٍبٜ ٔی ثبؿذ

حضٛس ؿشوت وٙٙذٌبٖ دس خّؼٝ آصاد . پیـٟٙبدات سػیذٜ ثب حضٛس اػضبء وٕیؼیٖٛ ٔؼبٔلات دا٘ـٍبٜ ثبص ٚ لشائت خٛاٞذ ؿذ  -3

 .اػت

 :                                       فريشىذٌ/وام شرکت

 :فريشىذٌ/وام ي وام خاوًادگی مذیر عامل شرکت

 :فريشىذٌ ي تلفه/وشاوی شرکت

 :تلفه َمراٌ

 

                                                                                                                                    مُر يامضاء
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          ترگ شرکت در مىاقصٍ خریذ وصة ياجرای کفپًش ساله يرزشی

 (پیشىُاد قیمت)
 

عطف بِ آگْی هٌتشرُ در خصَص خریذ ، ًصب ٍاجرای کفپَش سالي ٍرزشی بِ هساحت 

هترهربع با  هشخصات درج شذُ در هَضَع هٌاقصِ داًشگاُ آزاد اسلاهی ٍاحذ 3400

زاّذاى از طریق هٌاقصِ عوَهی ایٌجاًب                         فرزًذ              بِ شوارُ 

شٌاسٌاهِ           دارای کذ هلی                    صادرُ از                 هذیر عاهل شرکت 

فرٍشٌذُ                               بِ شوارُ ثبت      کِ در شْرستاى              بِ ثبت رسیذُ /

است ٍدارای تائیذیِ صلاحیت شرکت هی باشن، ضوي اطلاع ٍ قبَل کلیِ شرایط ٍ 

هشخصات هٌاقصِ کِ بِ هْر ٍ اهضای ایٌجاًب رسیذُ است با ارائِ هذارک لازم از قبیل 

 سال کار در هَسسات دٍلتی یا خصَصی ، تائیذیِ هبادی ریربط ٍ گَاّی 5سَابق ٍ رزٍهِ 

حسي اًجام کار هایل بِ شرکت در هٌاقصِ بَدُ ٍ آهادگی خَد را جْت فرٍش ، ًصب ٍراُ 

ریال بِ حرٍف .........................اًذازی کفپَش سالي ٍرزشی بِ ازای ّرهتر هربع هبلغ

 .ریال پیشٌْاد هی ًواین...........................ٍجوع کل..........................

بطَر خلاصِ تائیذ هی ًواین کِ ٌّگام تسلین پیشٌْاد قیوت ، هطالعات کافی بعول آٍردُ ٍ 

ّیچ ًکتِ ای باقی ًواًذُ است کِ بتَاًذ در هَرد آى هستٌذ بِ جْل ٍ عذم اطلاع خَد 

 .گردم

 

 :فريشىذٌ/وام شرکت:                                                                                      فريشىذٌ  /وام ي وام خاوًادگی مذیر عامل

 

 :                                         فريشىذٌ/آدرس شرکت

         

 :تلفه

 : تاریخ:                                                           مُريامضاء:                                                 تلفه َمراٌ 


